PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEDADE - SP
Concalt

CONCURSO PUBLICO

EDITAL 001 DE 2016.

A Prefeitura do Municipio de Piedade - SP, usando das atribuicdes legais, faz saber que fara realizar, CONCURSO

PUBLICO para preenchimento dos cargos adiante mencionada, sob responsabilidade da RHS Consult Ltda EPP, de acordo com as
instrucdes abaixo:

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. O CONCURSO PUBLICO para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual periodo a partir da data
de homologagéo; )

2. Para todos os efeitos, a nomeagao sera por prazo indeterminado e tera como fundamento o REGIME ESTATUTARIO cuja
homologagao sera publicada no JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE PIEDADE OU IMPRENSA LOCAL; pela Internet nos
enderegos www.rhsconsult.com.br e www.piedade.sp.gov.br e ainda, afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Piedade / SP. )

3. O periodo de validade estabelecido para este CONCURSO PUBLICO néo gera, para a Prefeitura do Municipio de Piedade /
SP, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A habilitagdo dos demais candidatos constantes da
listagem final de classificagdo gera, para o candidato, apenas o direito a preferéncia na nomeagédo, dependendo da sua
classificagdo no Concurso Publico;

II- DO CARGO.

1. O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS destina-se ao preenchimento de Cargos de acordo com o constante do
ITEM 8 - QUADRO DE CARGOS, mais os que vagarem temporariamente durante o prazo de validade do Concurso Publico.
2. As atividades inerentes aos Cargos serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas dependéncias ou 6rgdos da
Prefeitura Municipal de Piedade / SP, visando atender ao restrito interesse publico.
3. A remuneragéo para o Cargo é aquela constante do ITEM 8 - DO QUADRO DE CARGOS, mais os beneficios assegurados
por lei.
4, Faz parte deste Edital os seguintes Anexos:
5. ANEXO | - Cronograma )
6. ANEXO Il - DESCRICAO DA FUNCAQ - Informa a descri¢éo da atividade e demais requisitos inerentes a Fungao.
7. ANEXO Il -CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica a sugestéo dos contelidos para estudos inerentes as Provas.
8. DO QUADRO DE CARGOS
CODIGO / CARGO VAGA REQUISITOS MINIMOS H%’;'E\%’I*A ?/IAELI\IASR;-\IE) K@t‘?&%
NIVEL SUPERIOR +
DENTISTA 110 HORAS 01 REGISTRO NO CRO 1'%/|OE|_'1‘CS)§;ASS R$ 2.733,49 R$ 18,50
NIVEL MEDIO + CURSO
ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO 01 TECNICO DE Z&OE",:ICS)'Z“SS R$ 1.807,95 R$ 16,10
INFORMATICA
CURSO DE AUXILIAR DE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01 ENFERMAGEM + ZsAoE"'QCS)EgS R$ 1.480,40 R$ 16,10
REGISTRO NO COREN
ENSINO SUPERIOR EM
MEDICO VETERNINARIO 01 MEDICINA VETERINARIA 2EDHORAS RS 4.842,46 R$ 18,50
+ REGISTRO NO CRV
ENSINO SUPERIOR EM
FARMACEUTICO 01 FARMACIA + REGISTRO PN R$3.727,51 R$ 18,50
NO CRF
Ensino Fundamental
BORRACHEIRO 01 I Corlrjlpleto ZIE/IOEFILQE;ASS R$ 993,50 R$ 12,00
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P f CARGA SALARIO VALOR DE
CODIGO / CARGO VAGA REQUISITOS MINIMOS HORARIA MENSAL INSCRICAO
Ensino Fundamental
220HORAS
SERVENTE DE LIMPEZA 01 Completo MENSAIS R$ 880,46 R$ 12,00
Ensino Médio completo
220 HORAS
FISCAL MUNICIPAL 01 MENSAIS R$ 1.721,83 R$ 16,10

*Beneficios Complementares

Cesta Basica e cartdo magnético - R$ 398,75

Il. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituigdo Federal, em consonancia com a Lei Federal n® 6.815/80
Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de nacionalidade portuguesa, estar de acordo com os critérios contidos no Decreto Federal n°
70436/72;

Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de Identidade (RG), com foto;

Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao;

Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital;

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no Inciso VIII do Artigo 37 da

Constituicdo Federal e na Lei Federal 7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo para a fungdo no CONCURSO PUBLICO,

cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

6. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em
relagdo as quais néo podera alegar desconhecimento. O deferimento da inscri¢do dar-se-a automaticamente, mediante o correto
preenchimento da ficha de inscri¢do online e ao pagamento do valor correspondente a fungao que deseja concorrer.

7.  Com o objetivo de evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da inscricdo somente
apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para 0 CONCURSO PUBLICO.

8.  S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informagdes fornecidas no ato da inscricdo. Aquele que
preencher a ficha de inscricdo on-line ou prestar informagdes inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, seré
excluido do CONCURSO PUBLICO.

9. Asinscricdes efetuadas em desacordo com as disposi¢des deste Edital serdo indeferidas, obedecendo-se ao prazo descrito no
ITEM 7. Capitulo V.

oo

IV. DAS CONDICOES PARA A NOMEACAO

1. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeagao;
Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter que o
desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas fungdes;

3. Se do sexo masculino, possuir até a data da nomeagao, o Certificado de Dispensa do Servigo Militar ou Certificado de Reservista;

4. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das atividades que competem a
fungéo;

5. Ndo ter sofrido, no exercicio de fung¢éo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

6. Nao exercer qualquer fung&o, emprego ou fungéo publica, de acumulag&o proibida, com o exercicio da nova fungéo, observado, o
disposto no Artigo 37 § 10 da CONSTITUICAO FEDERAL, alterada pela EC N° 20/98;

7. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos aqui exigidos para 0 CONCURSO PUBLICO
sera solicitada por ocasido da nomeagao para a fungao;

8. A néo apresentagdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia
de sua habilitagdo na NOMEAGAO, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

V. DAS INSCRICOES

1. As inscri¢cdes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da Internet, no periodo de 12/05/2016 a 22/05/2016 respeitando, para fins
de recolhimento do valor de inscri¢éo, o horario bancario, devendo para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.rhsconsult.com.br;

b) Localizar o atalho correspondente aos concursos com inscrigdes abertas, selecionar o CONCURSO PUBLICO N°001/2016 DA
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEDADE / SP ¢ clicar sobre a fungéo pretendida.

¢) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS DADOS.
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1.

12.

13.

14,

15.

16.

17.
18.

19.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou instituicdo financeira

autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apds 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar na Area do Candidato, no site

da RHS CONSULT, se a inscrigdo encontra-se CONFIRMADA. Em caso negativo, contate-nos por e-mail:
atendimento@rhsconsult.com.br ou telefone (11) 4144-2160.

IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscricao.

A RHS CONSULT e a Prefeitura do Municipio de Piedade / SP, ndo se responsabilizardo por solicitagdes de inscrigdo via
Internet ndo recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de transmissao ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao ultimo dia de inscrigéo,
respeitando-se para tanto o horério da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada e os autos atendimentos, inclusive
bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida. N&o serd aceito
pagamento de inscrigdo apds a data de vencimento impresso no boleto bancario, salvo os casos de vencimento em finais de
semana e feriados, onde prevalecera como vencimento o dia util subsequente;

Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE nzo seréo validados automaticamente
pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancério digitalizado para o e-mail
atendimento@rhsconsult.com.br ou por fax para o telefone (11) 4144-2160, solicitando a confirmagdo da inscri¢do, apds a
analise da RHS CONSULT.

A inscricdo somente sera validada ap6s a confirmacédo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira competente e a
inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensagao.

No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

No prazo de, no maximo 05 (cinco) dias antecedentes a data da realizagdo das provas, conferir no site
www.rhsconsult.com.br ou www.piedade.sp.gov.br se os dados da inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e a
importancia do valor da inscri¢cdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a RHS CONSULT através
do e-mail: atendimento@rhsconsult.com.br ou pelo telefone (11) 4144-2160, para verificar o ocorrido.

N&o serdo aceitas inscrigdes via postal, fax, condicional, proviséria ou fora do periodo da inscrigdo estabelecido neste Edital,
pedidos de isengéo do valor de inscrigdo, alteragdo de fun¢do ou devolugdo do valor de inscri¢do apds o pagamento.

O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omiss&o, bem como pelas informagées prestadas, na ficha de inscri¢éo
on-line.

Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da ficha online somente poderéo sofrer alteragdes no caso de mudanga de
endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado & Comissdo de Acompanhamento deste
CONCURSO PUBLICO.

A Comisso de Acompanhamento deste CONCURSO PUBLICO nio se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas
e horarios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.

Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razbes de falha de sistema, o nome do candidato ndo conste na listagem
de inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva Prova, desde que esteja de posse da inscri¢do
realizada via internet e do respectivo comprovante de pagamento.

Apenas para os casos dispostos no ITEM 12, o representante da RHS CONSULT, presente no local de realizagao das provas,
fara a verificagdo atestando a veracidade das informagdes e relatando em ata de ocorréncia propria, para posterior analise, cuja
publicag&o se fara incluir juntamente com Edital de Publicag&o dos resultados.

No dia da realizacdo da Prova, o candidato devera levar o comprovante de inscri¢do, boleto bancario devidamente autenticado
pela instituigdo financeira a quem foi feito o devido recolhimento, além do documento de identidade original com foto, ou algum
outro documento especificado no ITEM 15.

Serdo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Rela¢des Exteriores, Carteira Nacional de
Habilitagdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros (no prazo de validade). Também seré aceita cédula
de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de classe que, por Lei Federal, valham como documento de identidade, como
por exemplo, as emitidas pelos conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e
passaporte.

N&o seréo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certidao de Nascimento,
Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitag&o (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional
de natureza publica ou privada.

Né&o seréo aceitas as solicitagcbes de inscri¢cdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O valor da inscrico, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, € o que esta estabelecido no ITEM 8 - DO
QUADRO DE CARGOS, constante do Edital, a favor da RHS-CONSULT, empresa responsavel pelo CONCURSO PUBLICO.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou condigdo especial
deveré requerer durante o periodo de inscri¢do, em campo especifico da Ficha de Inscrigdo prépria, ou solicita-la, via SEDEX a
RHS Consult Ltda. EPP, localizada na Rua ltuagu, 26 - Parque Industrial Sdo Paulo - SP — CEP: 08110-110 até a data do

3
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22,

23.

24,

VL.

encerramento das inscrigdes, (neste caso, o candidato devera informar o nome completo, RG, nome do CONCURSO PUBLICO
o numero do Edital e a fungéo a qual concorre).

O candidato que n&o o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo terd a prova especial preparada. A solicitagdo de condi¢do
especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da Prova devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condigdo que nédo
levar acompanhante, ndo realizara a prova. )

A Comisséo de Acompanhamento deste CONCURSO PUBLICO nZo se responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas
e horarios de inscri¢des ou provas e quaisquer outras atividades.

O periodo de Inscrigdo, bem como todas as etapas constantes deste Edital, serdo realizadas, observando-se o horario oficial de
Brasilia/DF.

Informagdes referentes ao CONCURSO PUBLICO poderéo ser obtidas no site www.rhsconsult.com.br , ou de segunda a sexta
feira das 08h30min as 12h00 e das 13h00 as 17h00min horas, pelo telefone (11) 4144-2160.

DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

10.

1.

12.

As pessoas, portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais é assegurado, o direito de se inscreverem neste CONCURSO
PUBLICO, desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuigdes da fungdo a ser preenchida.

Em obediéncia ao disposto no Art. 37 § 1° e 2°, Lei Federal n® 7.853/89 e no Decreto Federal n.°3.298, de 20 de Dezembro de
1999, ser-lhe-4 reservado o percentual de 05% (cinco por cento) das VAGAS ABERTAS PARA A FUNGCAO a qual concorre, ou
que vier a surgir temporariamente durante a validade deste CONCURSO PUBLICO.

Se na aplicacéo do percentual disposto no ITEM 2, resultar niimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01 (uma) vaga para candidatos portadores de deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formagéo da vaga ficara
condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento suficiente do numero de
candidatos convocados para a fungéo.

Sera considerada como deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos, observados os critérios médicos de capacitagdo laboral;

Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual ou auditiva, passiveis de corre¢do simples pelo uso
de lentes ou aparelhos especificos;

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.
O candidato que n&o solicitar condigdes especiais para a prova no prazo estabelecido, ndo a tera preparada seja qual for sua
alegagao;

E condico obstativa a inscrido no CONCURSO PUBLICO, a necessidade de auxiliares permanentes para auxiliar na
execugdo das atribuicbes inerentes as atividades da funcdo pretendida, ou na realizagdo da prova pelo portador de
necessidade especial;

N&o obsta a inscricdo ou ao exercicio da atividade a utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ou a necessidade de
preparagdo de ambiente fisico;

No ato da inscri¢do, o candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais devera declarar sua intengéo de concorrer
as vagas reservadas aos deficientes fisicos, mencionando a deficiéncia da qual é portador. Ele também devera enviar o Laudo
Médico atestando a espécie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagao Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa de deficiéncia, via SEDEX a RHS-CONSULT,
localizada na Rua ltuagu, 26 -Parque Industrial - Sao Paulo SP — CEP 08110-110 até a data do encerramento das
inscricdes: Importante mencionar o nome completo do candidato, RG, nome do CONCURSO PUBLICO, nimero do Edital e
fung@o a qual concorre.

O candidato que declarar falsamente a deficiéncia sera excluido do processo e, se confirmada tal situagdo, em qualquer fase
deste CONCURSO PUBLICO, sujeitar-se-a as consequéncias legais pertinentes;

Os portadores de deficiéncia participardo deste CONCURSO PUBLICO em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que concerne:

a) ao conteudo das provas escritas;

b) & avaliago e aos critérios de aprovagao;

¢) ao horario e ao local de aplicagéo das provas;

d) a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observando-se a ordem de classificacéo;
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15.

16.

A publicagao do resultado final do CONCURSO PUBLICO sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagéo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, € a segunda, somente a pontuagéo destes Ultimos, observada
a respectiva ordem de classificacao;
A medida que forem sendo oferecidas as vagas, a Prefeitura Municipal de Piedade / SP, convocara, para o seu provimento,
os candidatos pela ordem de classificagdo. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
CONCURSO PUBLICO, aplicar-se-30 a mesma regra e proporcionalidade previstas no ITEM 2.
O candidato portador de deficiéncia que no ato de inscricdo nao declarar essa condicdo ou ainda n&o enviar o Laudo
Médico, ndo sera considerado como portador de necessidade especial, apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo
que tenha assinalado tal opgdo no ato da inscri¢do on-line. Neste caso ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagéo

posteriormente.

Os candidatos Portadores de Deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para nomeagao, serdo avaliados por uma
equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piedade / SP que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas na fungdo com o grau e especificidade da deficiéncia declarada.

Vil. DAS PROVAS E JULGAMENTOS

DA PROVA OBJETIVA - PROVA PRATICA.

1. O CONCURSO PUBLICO constara de Prova Objetiva para todos os candidatos inscritos, de carater eliminatorio e
classificatério, com questdes de multipla escolha, visando a capacitagdo para a fungdo, cujas matérias versardo sobre o
programa especificado no Anexo Ill, que faz parte integrante e inseparavel do presente Edital e prova pratica para os
candidatos ao cargo de BORRACHEIRQO e ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO.

2. A Prova Objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo e seréd
constituida com a seguinte composig&o:

FUNCAO TEMAS N° DE QUESTOES | VALOR PORITEM | VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,00 20,00
e DENTISTA
Matematica 10 2,00 20,00
e FARMACEUTICO
e MEDICO Conhecimentos Gerais 10 2,00 20,00
VETERINARIO
¢ AUXILIARDE Conhecimentos Especificos 10 4,00 40,00
ENFERMAGEM
TOTAL 100,00
FUNGAO TEMAS N° DE QUESTOES | VALOR POR ITEM | VALOR TOTAL
Lingua Portuguesa

e  ASSISTENTE : g 10 4,00 20,00
TECNICO pvr
ADMINISTRATIVO Matematica 10 4,00 20,00

e FISCAL . .

MUNICIPAL Conhecimentos Gerais 20 3,00 60,00
TOTAL 100,00
FUNGAO TEMAS N° DE QUESTOES VALOR POR VALOR
ITEM TOTAL

e BORRACHEIRO Lingua Portuguesa 10 4,00 20,00

e SERVENTE DE Matematica
LIMPEZA 10 4,00 20,00

Conhecimentos Gerais e Basicos da 20
Funcéo 3,00 60,00
TOTAL 100,00




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEDADE - SP
Consuls

3.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, constando de 30 (trinta) e 40 (quarenta) questdes,
em forma de testes, de multipla escolha, com 05 alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é correta, valendo de
2,0 (dois) & 4,0 (quatro) pontos cada questdo assinalada corretamente, estando habilitados os candidatos que obtiverem
no minimo 50 (Cinquenta) pontos na prova objetiva e ndo zerar em nenhuma das disciplinas.

4. Para os Cargos de BORRACHEIRO e ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO a prova pratica sera de carater

10.

11.

classificatorio.
A durag@o da Prova Objetiva serd de 03h00min (Trés horas). Iniciada a Prova nenhum candidato poderd retirar- se da sala
antes de completados 01h00 hora, a partir do inicio da realizagao da Prova, exceto quando acompanhado de um fiscal.
A Prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
Ndo serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais alternativas
assinaladas e as questdes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de corregéo, acarretando anulagdo parcial ou
integral da prova daquele candidato.
Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, independente da
formulagao de recursos.
Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais na Prova
OBJETIVA.

a. candidato que ndo obtiver o numero minimo de pontos exigidos neste Edital estarad automaticamente eliminado do

CONCURSO PUBLICO.

N&o sera permitida vista de Prova, salvo se, e quando, houver solicitagdo Judicial.

Da Prova Prética para os carqos de BORRACHEIRO e ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO.

1. A Prova Prética serd realizada no Municipio de Piedade e acontecera em dia, local e horério a ser comunicado
oportunamente através do Edital de Convocagdo, por meio da imprensa local e nos sites www.rhsconsult.com.br e
www.piedade.sp.gov.br

2. A Convocagéo dos candidatos habilitados na Prova Objetiva para realizagdo da Prova Pratica seréa realizada mediante lista
nominal organizada por ordem alfabética em edital proprio.

3. O candidato que ndo comparecer a Prova Pratica em dia e horério determinado no Edital préprio de convocagéo, sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

4. E responsabilidade do candidato acompanhar na imprensa local e no site www.rhsconsult.com.br a convocagéo.

5. Recomenda-se a presenga do candidato no local da prova com antecedéncia de 30 (frinta) minutos do horario estabelecido
no Edital de Convocagéo.

6. Sera exigida a apresentagao de um documento original de identificagdo oficial com foto (RG, CNH, efc).

7. Nao sera permitido ao candidato, sob qualquer pretexto, realizar a prova em local, data e horario diferentes do estabelecido
no Edital de Convocagé&o.

8. O candidato que no momento da Prova Pratica optar por ndo realiza-la, dentro do horario definido no Edital de Convocagéo
serd automaticamente desclassificado.

9. O candidato que abandonar a prova durante a tarefa proposta sera automaticamente desclassificado.

10. A avaliagio incidira sobre a demonstragéo pratica dos conhecimentos, habilidades e adequagéo de atitudes na execugéo
das atividades relativas ao cargo.

11. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico.

12. Nao sera divulgado resultado parcial ou fracionado da Prova Pratica.

13. Ficara a cargo do Avaliador aplicar ou ndo todos os itens descritos na prova pratica, podendo ajustar o modelo da prova
de acordo com a disponibilidade de equipamentos locais e situagdes de intempérie da natureza, desde que seja mantida a
mesma condi¢do para todos os candidatos.

14. O aplicador poderd parar a prova a qualquer momento que considerar que o candidato néo esteja apto para dar
continuidade a prova.:

15. DESCRICAO DETALHADA DAS PROVAS PRATICAS PARA OS CARGOS: BORRACHEIRO E ASSISTENTE
TECNICO ADMINISTRATIVO.

16. A prova pratica busca avaliar a habilidade do candidato em desempenhar atividades praticas no exercicio da fungéo.

17. A Prova Pratica sera composta de uma ou mais TAREFAS PRATICAS FUNDAMENTADAS NA DESCRIGAO DO
CARGO E DE SUAS PRINCIPAIS ATRIBUIGOES.

18. Tempo Maximo de Prova: Até 30 minutos, sendo definido no ato de convocagéo.

19. CONDIGOES DE HABILITAGAO: Sera considerado apto o candidato que realizar todas as tarefas propostas na prova
pratica e obtiver nota total maior ou igual a 50,00 na prova pratica.

20. A prova pratica avaliara se o candidato esta apto a exercer satisfatoriamente a sua fungéo.

21. Seréa considerado Apto o candidato que realizar de forma correta todas as tarefas propostas na prova pratica e obtiver
nota total maior ou igual a 50,00 na prova pratica.

22. A prova pratica avaliara se o candidato esta apto a exercer satisfatoriamente a sua fung&o.
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ITENS A SEREM AVALIADOS PONTUACAO DO JULGAMENTO

Agilidade e Habilidade na execucéo da(s) tarefa(s) proposta(s); 10,00
Habilidade na execucao da tarefa proposta; 10,00 > Nota Maxima: 100,00
Uso correto das Ferramentas 10,00 | » Nota Minima: 50,00
Realizagdo da(s) Tarefa(s) Proposta(s) 60,00 |y Nota Menor que 50,00 o
Utilizacé@o dos Equipamentos e Respeito as Normas de 10,00 candidato serd considerado
Seguranca. INAPTO

TOTAL 100,00

VII._DA CONVOCACAQ PARA A PROVA OBJETIVA.

1.

2.

A realizago da Prova Objetiva esta prevista para o dia 05/06/2016 no Municipio de Piedade/SP. Podera, contudo, haver
mudangas na data prevista dependendo do numero de inscritos e a disponibilidade de locais para a realizagdo das Provas.
Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na data, no local e horéarios constantes no Edital de Convocago, a ser
divulgado e publicado na forma do ITEM 3.
A confirmagéo da data e as informagdes sobre horarios e locais para realizagdo da Prova serdo divulgadas, oportunamente,
Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCAGAO, pelos seguintes meios:
a. Publicagio no JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE PIEDADE OU IMPRENSA LOCAL
b. Pelainternet no enderego www.rhsconsult.com.br, e ainda;
c. Por afixagao na Prefeitura de Piedade / SP.
Né&o havera convocagéo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo previsto neste Edital.
O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia de 01h00 (Uma)
hora, munido, OBRIGATORIAMENTE, de:
a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;
b) Do comprovante de inscri¢éo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);
¢) Documento Original de IDENTIDADE (com foto).

IX . DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

1.

10.

1.

O candidato devera chegar ao local da Prova com antecedéncia minima de 01h00 (uma hora) do horario estabelecido para a

realizagdo da Prova, visto que os portdes de acesso as salas de prova serao fechados rigorosamente no horario estabelecido

em Edital de Convocagao, € ainda:

Somente sera admitido para realizar a Prova o candidato que estiver munido de documento de identidade original com foto,

descrito no ITEM 3, devendo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de

Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo antigo sem foto), Carteira de Estudante, Crachas,

Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

Né&o sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario determinado.

Né&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

Os eventuais erros de digitagdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento, dever&o ser corrigidos

no dia da Prova Objetiva, em formul&rio especifico.

No ato da realizagdo da Prova Objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o candidato

devera assinalar as respostas.

Somente havera substituigio do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que impossibilitem o

candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da Prova o candidato que observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na formulag&o de alguma

questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotara na folha de ocorréncias para posterior analise da banca

examinadora, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial pré-identificado e

devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura ndo serdo computados e o candidato sera

excluido da NOMEACAO.

Por razdes de ordem técnica e de seguranga, ndo serdo fornecidos exemplares ou copias do Caderno e Questdes aos

candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apés o encerramento do CONCURSO PUBLICO, ficando

desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer duvidas relacionadas ao conteudo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de Questbes, o
candidato deverd anota-las e, no prazo de 01 (um) dia util da ocorréncia da Prova, protocolar o respectivo recurso, nos
termos do presente edital.
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b) Possiveis duvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteido ou formas de apresentagdo da
Prova ndo servirdo de motivos ou alegagao para pedido de vista e/ou revisdo de prova.

12. O Gabarito Preliminar devera ser divulgado a partir das 18h00hs do dia sequinte a aplicacido da Prova, hem como o
Resultado Preliminar das Provas e o Caderno de Provas, que ficardo disponiveis no site apenas durante o periodo de
recurso contra a aplicagdo da Prova Objetiva e divulgacao dos gabaritos.

13. Ao final da Prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverao permanecer na sala, sendo liberados somente quando ambos as
tiverem concluido.

X. DA PONTUACAO POR TITULACAO

1. Para este CONCURSO PUBLICO de Provas, ndo havera pontuagao por titulag&o.

X1. DA CLASSIFICACAO

Xil.

1. A nota final do candidato habilitado no CONCURSO PUBLICO sera igual ao resultado da pontuagéo obtida na Prova objetiva,
acrescidos do CONCEITO APTO na prova pratica (quando houver)
2. Em caso de igualdade na classificagdo definitiva teréo preferéncia sucessivamente:
a) O candidato que tiver mais idade;
b) O candidato que tiver maior numero de filhos menores de 18 anos ou invalidos;
c) Sorteio.
3. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da nota final.

DO RECURSO

1.

aroOd

©

10.

O candidato poderéa apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dia util, desde que o mesmo verse, exclusivamente, sobre questdes
de legalidade contadas, respectivamente a partir da:
a) Publicagdo do Edital;

b)  Da aplicagéo da Prova;

c) Dadivulgagdo dos Gabaritos Oficiais;

d) Do Resultado da Prova.

e) Da Classificacao Final, exclusivamente quando se tratar de erro de lancamento, critério de desempate ou falha de

sistema.
No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente da NOMEAGAO.
O recurso devera ter argumentagéo logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.
Recursos inconsistentes e/ou fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo preliminarmente indeferidos.
A interposigéo de recursos dar-se-& por meio de entrega pessoalmente, devidamente fundamentado, em envelope lacrado e
protocolado no endereco:

Praca Raul Gomes de Abreu, 200, Centro, Piedade — SP - Prefeitura Municipal de Piedade
CEP: 18170 - 000.

A/C: RHS Consult Ltda.

Setor de Protocolos.

Recurso contra a - Setor de Protocolos.l

Observacdo: somente sera permitido o protocolo de um tnico recurso para cada tipo discriminado no ITEM 1.

Né&o seréo aceitos Recursos que:

a) Estejam em desacordo com o ITEM 1 deste Edital;

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa;

c) Nao apresentem fundamentacao logica e consistente;

d) Apresentem argumentagao IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente;

e) Seja referente a etapas cujos prazos ja foram expirados.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutenc@o, reforma do pedido ou ato recorrido, dando-se

ciéncia da referida decisao, a Comisséo de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO, e ao interessado, ambos, via e-mail
por documento em formato PDF.

Em hipotese alguma havera vista de Prova, revisao de recursos e recurso do recurso.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos, resultar anulagdo de questdo ou de item de questdo ou alteragdo de Gabarito, a pontuagéo
correspondente, a essa questdo, item ou altera¢do de Gabarito sera atribuida a todos os candidatos, independente de terem
recorrido, ficando desde ja estabelecido que:
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a) O candidato que acertou uma quest&o, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecerd com o ponto j& conquistado
pelo acerto da questao;
b) O candidato que acertou uma questao, e posteriormente esta seja alterada, ele perdera o ponto conquistado anteriormente
pelo acerto da questao;
Apos julgamento dos recursos serao, divulgadas, as devidas alteragdes ocorridas caso haja procedéncia de recurso interposto
dentro das especificagdes, podendo eventualmente alterar o resultado da Prova e a classificagdo final efou até a
desclassificagéo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para aprovagdo no CONCURSO PUBLICO.

Xill. DA NOMEACAO PARA 0 CARGO.

A nomeagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura Municipal e o limite fixado por lei.

A aprovacdo no CONCURSO PUBLICO nZo gera direito & nomeagao, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de
classificagao final.

Por ocasido do chamamento que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢fes de inscri¢éo,
estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais que lhes forem exigidos.

3.1 O chamamento que trata o item anterior, sera realizado mediante a convocag&o do candidato classificado ou a publicagéo de

4,

Edital que estabelecera o prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificagdo, para efeito de nomeacéo, fica o candidato convocado sujeito & aprovagdo em exame
médico, elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal, que avaliardo sua capacidade fisica e
mental no desempenho das tarefas pertinentes a fungéo a que concorre.

As decisdes do Servigo Médico da Prefeitura, de carater eliminatério para efeito de nomeagéo, sdo soberanas e delas ndo
cabera qualquer recurso.

Os candidatos portadores de deficiéncia, aprovados e habilitados, se convocados para nomeagao, seréo avaliados por uma
equipe multidisciplinar nomeada pela Prefeitura Municipal de Piedade / SP que atestara a compatibilidade das atividades
exercidas na fungao com o grau e especificidade da deficiéncia declarada: a avaliagao sera de carater eliminatério para efeito
de nomeagéo.

0O candidato classificado se obriga a manter atualizado o0 enderego perante a Prefeitura Municipal.

A Prefeitura do Municipio podera solicitar outros documentos que julgar necessério.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por

ocasido da nomeacado, acarretardo a nulidade da inscrigdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais

medidas de ordem administrativa, civil ou criminal;

O candidato devera manter atualizado seu enderego durante o prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, desde que

aprovado, junto a Prefeitura Municipal de Piedade / SP; n&o Ihe cabendo qualquer reclamagdo caso nédo seja possivel a

mesma informa-lo da nomeagéo, por falta da citada atualizagéo;

O n&o atendimento, pelo candidato, das condigdes estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminagdo do CONCURSO

PUBLICO, a qualquer tempo;

Sera excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagdo da (s) Prova (s);

b) Apresentar-se para a Prova em outro local que nao seja o previsto no Edital de Convocagao;

c) N&o comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Na&o apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realiza¢&o da Prova;

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

f)  Ausentar-se do local de prova antes de decorrido 0 prazo minimo;

g) Ser surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos néo
permitidos;

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo (Pager, celulares, etc.);

i) Langar mdo de meios ilicitos para a execugéo da Prova;

j)  Nao devolver integralmente o material solicitado;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagdes referentes a este
CONCURSO PUBLICO no JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE PIEDADE OU IMPRENSA LOCAL, bem como, demais
meios indicados e do quadro de avisos da Prefeitura Municipal;
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6.

10.

1.

Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito, ou até a data da convocagao dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

No que tange ao presente CONCURSO PUBLICO, os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento
deste certame especialmente nomeada pela Portaria N° 20292, e pela RHS CONSULT.

Os documentos ndo exigidos judicial ou extra-judicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados do encerramento
da publicagdo da classificagdo final do CONCURSO PUBLICO serdo disponibilizados para envio & Prefeitura Municipal de
Piedade / SP. Caso néo seja requisitado e/ou ndo havendo manifestacéo, serdo incinerados;

A RHS CONSULT esta apta a emitir Atestado ou Declaragdes de Aprovagdes no certame: se houver interesse do candidato,
este podera requerer seu certificado de aprovagao através do e-mail atendimento@rhsconsult.com.br e recolher o valor do
certificado informado no ato da solicitagéo.

Para efeito de contagem de prazos para recursos, sera considerada, a data de publicagdo dos atos relativos ao presente
CONCURSO PUBLICO, no JORNAL OFICIAL DO MUNICIPIO DE PIEDADE OU IMPRENSA LOCAL, exceto do recurso
destinado a Aplicacdo das Provas e Divulgacdo dos Gabaritos, cuja contagem valera a partir da divulgagdo que sera feita
através do site www.rhsconsult.com.br.

Cabera & Prefeita do Municipio a homologagao dos resultados do CONCURSO PUBLICO.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente Edital, que fica a disposigao,
por afixacdo nos locais de costume da Prefeitura, pela Internet no endereco www.rhsconsult.com.br , e no JORNAL OFICIAL DO
MUNICIPIO DE PIEDADE OU IMPRENSA LOCAL, bem como o resumo podera ser divulgado em outros meios de comunicago,
visando atender ao estrito interesse publico.

Piedade/SP, 19 de abril de 2016.

Maria Vicentina Godinho Pereira da Silva
Prefeita Municipal

10
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*ESTE CRONOGRAMA E UM ORIENTADOR DE DATAS PODENDO SER ALTERADO A QUALQUER MOMENTO PELA
ORGANIZADORA EM FUNCAO DE NECESSIDADE DE AJUSTES OPERACIONAIS.

Publicaggo do Edital 30/03/2016
Periodo das Inscrigbes

Periodo da entrega de documentagéo para os candidatos inscritos com PNE. 12/05/2016 a 22/05/2016
Termino do prazo para recebimento das taxas de inscricéo

Ultimo dia para pagamento do boleto 23/05/2016
Divulgagéo das inscri¢des deferidas

Publigagéo Convocag%o para as Provas Objetivas 30/05/2016
Data da Prova Objetiva. 05/06/2016
Divulgagéo do Gabarito Preliminar. 06/06/2016
Periodo de Recursos contra o Gabarito Preliminar 07/06/2016
Divulgagao da resposta dos recursos e publicagdo do Gabarito Oficial 13/06/2016
Divulgacéo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Periodo de Recursos contra o Resultado Preliminar 14/06/2016
Divulgagéo das respostas dos Recursos Impetrados contra o Resultado Preliminar 17/06/2016

Divulgagéo do Resultado Final e Homologag&o para os Cargos de: DENTISTA 110 HORAS,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, MEDICO VETERINARIO, FARMACEUTICO, SERVENTE DE

LIMPEZA E FISCAL MUNICIPAL. 20/06/2016
Divulgagéo Convocacéo para Prova Prética ] 20/06/2016
Prova Prética Para OS Cargos de: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E

BORRACHEIRO. 03/07/2016
Resultado da Prova Pratica 08/07/2016
Prazo de Recurso contra a Prova Pratica 11/07/2016
Respostas aos recursos contra a Prova Pratica ) 15/07/2016
Divulgagéo do Resultado Final e Classificagdo Geral dos Cargos: ASSISTENTE TECNICO
ADMINISTRATIVO E BORRACHEIRO. 18/07/2016
Publicagdo da Homologagéo 18/07/2016

11
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Operar sistemas de computadores e microcomputadores, monitorando o desempenho dos aplicativos, recursos de entrada e saida de
dados, recursos de armazenamento de dados, registros de erros, recursos de rede e disponibilidade dos aplicativos. Assegurar o
funcionamento do hardware e do software; garantem a seguranca das informagdes, por meio de copias de seguranca e armazenando-
as em local prescrito. Atender clientes e usuarios, orientando-os na utilizagao de hardware e software; inspecionam o ambiente fisico
para seguranga no trabalho. Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho. Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

Proceder inicialmente a anamnese (levantamento do histérico do paciente), visando ao seu preparo psicoldgico, para a realizagdo do
diagnostico.

Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para verificar a presenca de caries e outras afecgdes.
Identificar as afecgdes quanto a extensdo e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, para estabelecer o plano de
tratamento.

Aplicar anestesia troncular, gengival ou topica, utilizando medicamentos anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o
tratamento.

Extrair raizes de dentes, utilizando boticGes, alavanca e outros instrumentos especiais, para prevenir infecgdes mais graves.

Restaurar caries dentarias, empregando instrumentos, aparelhos e substancias especiais, como: amalgama, cimento, resina e outros,
para evitar o agravamento do processo e restabelecer a forma e fungio do dente.

Realizar limpeza profilatica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para eliminar a instalagao de focos de infecg&o.

Participar do planejamento e execugdo de programas educativos de prevencdo a saude da boca e dos dentes, supervisionando-os e
observando os resultados, a fim de contribuir para a melhoria da saude bucal da comunidade.

Executar e avaliar atividades de fluoretizagdo dos dentes ou outras técnicas, realizando observagdes diretas e analisando relatérios,
para desenvolver programas de profilaxia da cérie dentéria.

Participar de programas de saude publica, executando e avaliando planos de adigao de fllor na &gua, sal ou outras substancias de
consumo obrigatério, para cooperar na prevengao das afecgdes dentérias.

Executar outras tarefas inerentes a area.

Executar servigos gerais de enfermagem como aplicar injegdes € vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressao
arterial, fazer curativos e coletar material para exames de laboratério. Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na
enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagéo. Preparar os pacientes para
consulta e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagdo. Orientar o paciente sobre a medicagao e seqiiéncia
do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia
de acidentes. Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentagao em intervengdes cirdrgicas, atuando sob a
supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe. Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Participar das acdes de promoc&o, prevengdo, assisténcia e reabilitagdo da saude. Desempenhar funcdes de dispensagéo ou
manipulagdo de formulas magistrais e farmacopeias. Efetuar a fiscalizag&o profissional sanitéria. Participar da elabora¢do e/ou fazer
cumprir normas e disposi¢oes gerais relativas ao armazenamento, controle de estoque e distribuigdo de medicamentos, germicidas e
produtos correlatos. Participar de discussdes técnicas para selegao e aquisicdo de medicamentos, germicidas e produtos correlatos.
Elaborar manuais de procedimentos, manuais técnicos, formularios e lista de medicamentos, buscando normatizar e operacionalizar o
funcionamento da assisténcia farmacéutica, criando padrdes técnicos e sanitarios de acordo com a legislagdo. Gerir racionalmente
recursos materiais e humanos, de forma a dar garantia de qualidade aos servigos prestados na area de medicamentos. Atender os
receituarios médicos, observando a legalidade da receita, avaliando a compatibilidade fisica e quimica, bem como averiguando a dose,
via de administragdo, duragdo do tratamento e dose cumulativa dos medicamentos prescritos. Informar sobre 0 modo correto de
administragdo dos medicamentos, alertando sobre reagdes adversas e interagdes medicamentosas com alimentos e/ou produtos

12




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEDADE - SP

Concalt

ingeridos concomitantemente. Atuar como fonte de informag&o sobre medicamentos aos outros profissionais de saude. Participar de
atividades de educagédo permanente. Controlar psicotrépicos; mantém segredo sobre fato sigiloso de que tenha conhecimento em razéo
de sua atividade profissional e exige 0 mesmo comportamento do pessoal sob sua dire¢éo. Respeitar o direito do usuério de conhecer o
medicamento que Ihe é dispensado e de decidir sobre sua salde e seu bem-estar. Contribuir para a promogao da saude individual e
coletiva, principalmente no campo da prevengao. Informar e assessorar o paciente sobre a utilizagdo correta do medicamento.
Participar da equipe de vigilancia sanitaria. Executar outras atividades afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profiss&o.

Planejar e executar agdes de fiscalizagao sanitéaria;

Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criagdo de animais e a salde publica, em ambito
municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos existentes;

Fazer pesquisas no campo da biologia aplicada a veterinaria, realizando estudos, experimentos, estatisticas, avaliagédo de campo e
laboratério, para possibilitar o maior desenvolvimento tecnoldgico da ciéncia veterinéria;

Colaborar na elaboragéo, execugdo e acompanhamento de projetos agropecuarios, prestando assessoramento, assisténcia e
orientagéo;

Proceder a profilaxia , diagnéstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de laboratério, para assegurar a
sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada;

Prescrever formulas de alimentagdo e nutricdo animal;

Promover o controle sanitério de reprodugao animal destinada a indUstria e & comercializagdo no Municipio, realizando exames clinicos,
anatomopatoldgicos, laboratoriais “ante e post-mortem”, para proteger a saude individual e coletiva da populagéo;

Realizar visitas a comunidade, a fim de esclarecer e orientar a populagdo acerca dos procedimentos pertinentes, visando evitar a
formac&o e o0 aciimulo de moléstias infectocontagiosas;

Atuar na prevengao de riscos de agravos a satide com origem ambiental, tais como doengas de veiculagao hidrica;

Promover e supervisionar a inspe¢do e a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e
comercializagdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita “in loco”, para fazer cumprir a
legislag&o pertinente;

Auxiliar na promogdo do melhoramento do gado, procedendo a inseminagdo artificial, orientando a selecdo das espécies mais
convenientes a cada regido e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploragdo pecuaria;

Orientar empresas ou pequenos comerciantes quanto ao preparo tecnologico dos alimentos de origem animal, elaborando e
executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos;

Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados , avaliagio epidemioldgica e pesquisas, para possibilitar a
profilaxia de doengas;

Participar da elaboragéo e coordenacdo de programas de combate e controle de vetores, roedores e raiva animal

Notificar doengas de interesse a salde animal;

Controlar o trénsito de animais em eventos agropecuérios € em propriedades;

Orientar o condicionamento e o destino de lixos causadores de danos a salde publica;

Realizar a vacinagao de animais e emitir o atestado de sua execugéo;

Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas com fiscalizagdo sanitaria, bem como supervisionar a
execugao das tarefas realizadas;

Elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para
implantagdo, desenvolvimento e aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas
e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagéo;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando
estudos , emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao
municipio;

Manter-se atualizado em relag&o as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas na sua érea de atuagdo e das necessidades do setor;
Executar outras tarefas correlatas com atribui¢des compativeis com sua especializa¢do profissional, ou determinadas pelo superior
imediato.

Desmontar rodas de veiculos e de maquinas pesadas, separando os pneus avariados e retirando a cdmara de ar do seu interior,
utilizando o macaco, marreta de borracha, chave de roda, espatula e maquina de descartar pneus, e/ou equipamento especifico, para
substituicdo, conserto ou restauragao;

13




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PIEDADE - SP

Concalt

Separar as cémaras, enchendo-as de ar, utilizando compressor mergulhando-as em agua, servindo-se de recipiente proprio, para
localizag&o do vazamento, limpando-as e vulcanizando borracha laminada no local do furo, e/ou processo especifico;

Vedar furos encontrados na cdmara de ar, utilizando materiais adesivos;

Inflar pneumaticos, injetando ar comprimido na cdmara e cobrindo-os conforme tabelas de especificagdes;

Substituir valvulas de presséo defeituosas, inflando a cAdmara de ar comprimido e testando o seu funcionamento;

Executar trocas de pneus dentro e fora da oficina mecéanica da Prefeitura;

Examinar as partes mais desgastadas para fazer servigos de recauchutagem, colocando nova camada de borracha;

Executar pequenos servigos na roda do veiculo, objetivando prolongar o uso da mesma;

Verificar diariamente o nivel do éleo do compressor automatico de ar, completando se necessario;

Responsabilizar-se pelas maquinas, equipamentos e ferramentas existentes nas oficinas, providenciando a sua manutengéo preventiva
e / ou corretiva;

Executar suas fungbes em qualquer &rea/setor da Administragéo.

Executar, sob superviséo, trabalho rotineiro de limpeza em geral dos préprios publicos, dependéncia, méveis e utensilios e instalagdes,
para manter as condigdes de higiene e conserva-los. Auxiliar (informagdes), quando necessario, no atendimento ao publico interno e
externo do seu local de trabalho. Desempenhar outros encargos compativeis com a natureza do cargo que lhe foi atribuido. Atender as
normas de seguranca e higiene do trabalho. Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

Fiscalizar os estabelecimentos comerciais e trabalhadores autdnomos, verificando a correta inscrigdo quanto ao tipo de atividade,
enderego, area utilizada, solicitando alvara ou licenga de funcionamento, recolhimento de taxas e tributos municipais, notificando as
iregularidades encontradas, para garantir o cumprimento das normas e regulamentos estabelecidos em legislagéo;

Fiscalizar as feiras livres, os ambulantes e os horarios permitidos para o funcionamento de estabelecimentos, para cumprimento de
normas do municipio;

Realizar levantamento fiscal junto as firmas prestadoras de servigos, conferindo as notas emitidas sobre servicos executados e/ou
balango anual ou estimativa e area ocupada pela atividade, para calculo do ISSQN e posterior emissao de carnés;

Efetuar cobranga de impostos em caso de festividades, calculando o imposto e emitindo o recibo correspondente para permitir a
atuagéo nessas ocasides;

Aplicar multas e apreensdes, emitindo autos de infra¢cdes quando constatadas irregularidades as leis, bem como apreender
mercadorias em casos extremos, para cumprimento do Cédigo Tributério Municipal e demais leis e decretos;

Fiscalizar tributos estaduais (cargas de caminh&o). Executando a atividade de acordo com as instrugdes dos fiscais estaduais, para
incrementar a arrecadacao de tributos estaduais;

Fiscalizar o cumprimento das leis e posturas municipais que regulam a construgdo de edificagdes, no que se refere as alteragdes
processadas nas edificagdes originalmente aprovadas, tanto quanto as suas especificagdes, tipo de construgao, utilizagéo do imével e
area construida;

Efetuar tarefas auxiliares de verificagdo de construgdes clandestinas;

Realizar verificagdes gerais para fins de revisdo e/ou atualizagéo de cadastro técnico da municipalidade;

Fiscalizar a obediéncia legal quanto a limpeza de lotes, edificagbes de muros e de calgadas, regularidade das obras;

Informar a administrag&o publica do surgimento de loteamentos clandestinos;

Auxiliar o vistoriador sanitario, fiscalizar e orientar quanto as informacdes necessérias ao servigo de abastecimento de &gua, destino
dos dejetos, higiene de locais de trabalho, controle de vetores, poluicdo de vérias espécies de ambientes, locais de recreagéo e
logradouros publicos;

Ter competéncia para fazer cumprir as leis e regulamentos sanitarios, expedindo termos, autos de infragdo e de imposigdo de
penalidades referentes a transgresséo da legislagdo municipal em vigor.

Realizar outras tarefas compativeis, determinadas pela chefia do setor;

Fazer as notificages e aplicar as penalidades cabiveis, na forma prevista na legislagdo municipal.
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AS BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS PODERAO SER UTILIZADAS PELAS BANCAS REALIZADORAS DAS QUESTOES, MAS ESTE
REFERENCIAL NAO RETIRA O DIREITODA BANCA DE SE EMBASAR EM ATUALIZAGOES, OUTROS TITULOS E
PUBLICACOES NAO CITADAS NESTA BIBLIOGRAFIA.

DENTISTA, FARMACEUTICO e MEDICO VETERINARIO,

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo ¢ interpretagao de textos;
Género Textual;

Coeséo e Coeréncia;

Ortografia;

Acentuagao grafica;

Crase;

Classes de palavras e suas flexdes;

Emprego dos tempos, modos e vozes verbais;
Sintaxe: frase, orag&o e periodo;

Termos essenciais e integrantes da oragao;
Concordancia verbal e nominal;

Regéncia verbal e nominal;

Pontuagao;

Significagdo das palavras;

Sindénimos, antdnimos, homdnimos, parénimos e figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA INDICADA

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
CEGALLA, D.P. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: IBEP Nacional, 2005.
CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. S&o Paulo: Nova Fronteira, 2001

MATEMATICA

Sistema Métrico Decimal,

Raz&o;

Proporcéo;

Diviséo Proporcional;

Regra de Trés (simples e composta);
Porcentagem;

Equagdes do 1° Grau e Problemas;
Equagdes do 2° Grau e Problemas;
Produtos Notaveis;

Fatoracdo Algébrica;

Areas de Figuras Planas;
Progressdes Aritmética;

Progressdo Geométrica;

Analise Combinatoria;

Probabilidade;

NUmeros naturais e operagdes; nimeros reais;

BIBLIOGRAFIA INDICADA

Livros didaticos de matematica do Ensino Fundamental e Médio.
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CONHECIMENTOS GERAIS:
Questdes relacionadas aos temas listados e suas vinculagdes histéricas:

. Aspectos econémicos, politicos e sociais do Brasil;
Aspectos do mundo contemporaneo e suas relagdes;
Relagdes histéricas e geogréaficas do Brasil;

Relagdes histéricas e geograficas do mundo;

Cultura e sociedade brasileira: arte, musica e literatura;

. Mundo contemporaneo: cultura internacional;

. Meio ambiente e sociedade: aspectos nacionais e globais

AUXILIAR DE ENFERMAGEM, ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO E FISCAL MUNICIPAL

LINGUA PORTUGUESA:

. Compreensdo e interpretagéo de textos;

. Género Textual;

. Coesao e Coeréncia;

. Ortografia;

. Acentuagéo grafica;

. Crase;

. Classes de palavras e suas flexdes;

. Emprego dos tempos, modos e vozes verbais;
. Sintaxe: frase, oragéo e periodo;

. Termos essenciais e integrantes da oragéo;

. Concordancia verbal e nominal;

. Regéncia verbal e nominal;

. Pontuagéo;

. Significagéo das palavras;

. Sinbnimos, anténimos, homénimos, pardénimos e figuras de linguagem.
BIBLIOGRAFIA INDICADA

BECHARA, E. Gramética escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
CEGALLA, D.P. Novissima gramatica da lingua portuguesa. 46. ed. Séo Paulo: IBEP Nacional, 2005.
CUNHA, C.; CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3. ed. Sdo Paulo: Nova Fronteira, 2001

MATEMATICA

Sistema Métrico Decimal;

Razéo;

Proporgéo;

Divisdo Proporcional;

Regra de Trés (simples e composta);
Porcentagem;

Equagbes do 1° Grau e Problemas;
Equagbes do 2° Grau e Problemas;
Produtos Notaveis;

Fatoragdo Algébrica;

Areas de Figuras Planas;
Progressées Aritmética;

Progressdo Geométrica;

Analise Combinatbria;

Probabilidade;

Numeros naturais e operagbes; numeros reais;
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BIBLIOGRAFIA INDICADA

Livros didéaticos de matematica do Ensino Fundamental e Médio.
CONHECIMENTOS GERAIS:

Questdes relacionadas aos temas listados e suas vinculagées histéricas:

. Aspectos econémicos, politicos e sociais do Brasil;

. Aspectos do mundo contemporéneo e suas relagoes;
Relagbes histéricas e geograficas do Brasil;

Relagdes histéricas e geograficas do mundo;

Cultura e sociedade brasileira: arte, musica e literatura;
Mundo contemporaneo: cultura internacional;

Meio ambiente e sociedade: aspectos nacionais € globais.

BORRACHEIRO E SERVENTE DE LIMPEZA

PORTUGUES

. Compreenséo de texto;

. Sindnimos e Antonimos;

. Ortografia;

. Plural e género dos substantivos e adjetivos;

. Uso dos pronomes pessoais;

. Uso de verbos e tempos verbais;

. Concordancia entre substantivo e adjetivo e entre verbo e substantivo.

BIBLIOGRAFIA INDICADA

Livros didaticos de lingua portuguesa do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

MATEMATICA

. Leitura e representacdo de numerais;

. O nimero em diferentes situagdes;
Sequéncia numérica, antecessor e sucessor;
Par e impar;

Resolugéo de problemas envolvendo adigdo, subtragéo, multiplicacéo e diviséo;

Conceito de metade, dobro e triplo;

Resolugéo de problemas por meio das operagdes

Conceitos de maior/menor; largo/estreito; comprido/curto; grosso/fino; alto/baixo; pesado/leve;
. Nogdes basicas de medida: comprimento, valor, tempo e massa.

BIBLIOGRAFIA INDICADA

Livros didaticos de matematica do 1° ao 9° ano do Ensino Fundamental.

CONHECIMENTOS GERAIS
Questdes relacionadas aos temas listados e suas vinculagdes historicas:
. Aspectos econémicos, politicos e sociais do Brasil;
. Relagdes histéricas e geograficas do Brasil;
. Cultura e sociedade brasileira: arte, musica e literatura;
. Meio ambiente e sociedade: aspectos nacionais e globais.
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DENTISTA 110 HORAS, FARMACEUTICO, MEDICO

VETERINARIO E AUXILIAR DE ENFERMAGEM.

FUNGAO: DENTISTA 110 HORAS NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

. Endodontia.

. Cirurgia Geral Bucal.

Radiologia Bucal.

Anestesiologia Bucal.

Periodontia;

Protese;

Anatomia e fisiologia bucal.

Fisiologia, Dentistica, Clinica Odontolégica, Farmacologia e Terapéutica aplicada a Odontologia;
Educacdo em saude bucal; Epidemiologia aplicada a odontologia.

Niveis de prevencao, de atencéo e de aplicagéo.

Cariologia: Microbiologia oral;

Etiologia da doenca cérie;

Diagnostico e tratamento das afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos para promover e
recuperar a saude bucal.

. Odontologia preventiva e Social.

. Odontopediatria: desenvolvimento das denticbes e sua importancia clinica.

. Os cuidados odontologicos as gestantes.

. Técnicas Anestésicas em odontologia.

. Traumatismos dentérios: a diagnéstico e medidas terapéuticas.

. Urgéncia em Odontologia.

. Etica profissional e relagdes humanas.

FUNGAO: FARMACEUTICO NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacologia: farmacodinamica (mecanismo de agéo das drogas que atuam em diversos Orgéos e Sistemas):

Classificagdo dos medicamentos; toxicologia; interagdes medicamentosas; uso racional de medicamentos;

Intervencéo farmacéutica; biosseguranca em farmacias; controle de psicotrdpicos, entorpecentes e antirretrovirais.
Farmacotécnica: manipulagéo de férmulas magistrais e oficinais; boas praticas de fabrica¢éo de produtos

Farmacéuticos; reconstitui¢ao, diluigéo, fracionamento e estabilidade de produtos farmacéuticos; nogdes basicas de filtragéo,
destilagao e esterilizagao; controle de qualidade de matérias-primas e produtos farmacéuticos.

Etica profissional: histérico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo; histéria da satide ptblica no Brasil;

Caodigo de ética farmacéutica;

Legislagdo sanitéria aplicada a farmécia; legislagéo geral em relagdo a farmécia.

Gerenciamento de produtos farmacéuticos: administragdo de farmécia, aviamento de receitas, controle de estoque de
medicamentos, normas e rotinas; boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; organizagéo de
almoxarifados e condigdes adequadas de armazenamento; controle e planejamento de estoque de medicamentos e materiais
de consumo; consumo médio mensal, ponto de requisi¢éo, estoque minimo e estoque maximo; sistemas de distribuicao e
dispensacdo de medicamentos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

Leis e decretos:

BRASIL. Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014.
BRASIL. Lei n° 11.343, de 23 de agosto de 2003.
BRASIL. Lei n° 10.669, de 14 de maio de 2003.
BRASIL. Lein° 10.213, de 27 de margo de 2001.
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BRASIL. Lei n°9.787, de 10 de fevereiro de 1999.

BRASIL. Lei n®9.279, de 14 de maio de 1996.

BRASIL. Decreto n° 5.090, de 20 de maio de 2004.

BRASIL. Decreto n° 4.074, de 4 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n® 3.181, de 23 de setembro de 1999.

BRASIL. Decreto n® 85.878 de 7 de abril de 1981.

Resolugdes sanitérias:

BRASIL. Resolugéo-RDC n° 214, de 12 de dezembro de 2006.

BRASIL. Resolugdo-RDC n° 214, de 12 de dezembro de 2006.

BRASIL. Resolugéo - RDC n° 210, de 04 de agosto de 2003.

BRASIL. Resolugdo RDC n° 140 de 29 de maio de 2003.

BRASIL. Resolugéo - RDC n° 138, de 29 de maio de 2003.

BRASIL. Resolugéo - RDC n° 135, de 29 de maio de 2003.

Cadigo de ética:

CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Resolugéo n° 596, de 21 de fevereiro de 2014.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

EDLER, F.C., Boticas e Pharmacias. Uma Histéria llustrada da Farmacia no Brasil. Ed. Casa da Palavra, RJ, 2006.
CORDEIRO, B.C., LEITE,S.N. (org.) O farmacéutico na atengdo a Salde. Ed. Univale, ltajai, 2008.
BARROS, J.A.C. Os novos caminhos da medicalizagdo? In: BARROS, J.A.C. Os farmacos na atualidade. Antigos e
Novos desafios. ANIVISA, DF, 2008.

BRASIL (Ministério da Saude). Guia Basico para Farmacia Hospitalar. Brasilia, 1994.

FUNGAO: MEDICO VETERINARIO NiVEL SUPERIOR
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

« Anatomig, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgao de
alimentos;

Defesa Animal: diagnéstico, prevengéo e controle;

Doencas de notificacao obrigatoria;

Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitérios;
Inspegéo industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricagéo e analise de perigos e pontos
criticos de controle;

Métodos de amostragem e analise;

Produtos de origem animal;

Produtos de alimentagdo animal;

Fiscalizag&o de produtos de uso veterinario;

Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos);

Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos;

Controle da produg&o de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste
suina e febre aftosa;

Ensaios de seguranca (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis;

Analises microbiologicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais;

Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais;

Andlise centesimal;

Cromatografia liquida de alta eficiéncia para andlise de corantes e vitaminas em leite;

Absorgéo atdmica;

Nogdes basicas de biosseguranga;

Higiene de alimentos - zoonoses;

Doengas transmitidas por alimentos;

Identidade e qualidade de alimentos;

Legislagao federal — Defesa Sanitaria Animal;

Inspegao de produtos de origem animal;

Produtos veterinarios; Programas sanitérios basicos.

FUNCAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM NIiVEL MEDIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Sistema Unico de Saude — SUS;

Municipaliza¢&o da Saude;

Controle Social na Saude;

Programa Salde da Familia;

Atencao Primaria a Saude;

Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90.

Politica Nacional de Humanizagao.

Pactos pela Vida em Defesa do SUS e de Gestao.

Politica Nacional de Atengao Basica.

Lei n® 8.142, de 28/12/90.

Sistema de Planejamento do SUS.

Politica Nacional de Promog&o de Saude.

Programa Salde da Familia: Papel do médico no Programa de Saude da Familia.

Orientagdes Gerais, prevengao e combate: Dengue, Chikungunya e Zica.

Ocorréncia de microcefalia relacionada a infecgdo pelo virus zika.

Curativos — Potencial de contaminagao, Técnicas de curativos;

Principios da administracdo de medicamentos: terapéutica medicamentosa, nogdes de farmacoterapia;

Condutas do Técnico de Enfermagem na Salde Mental-intervengdes, sinais e sintomas;

Doencgas Sexualmente Transmissiveis — AIDS/SIDA, Sifilis, Gonorreia, Uretrites, Condiloma Acuminado, Linfogranuloma
venéreo, Cancro mole — Prevengao;

Imunizagao - Vacinas, acondicionamento, Cadeia de frio (conservagéo), dosagens, aplicagdo, Calendério de vacinagéo);
Conselho Regional de Enfermagem (Coren) - Cédigo de Etica de Enfermagem — Lei n°. 7498 do exercicio Profissional;
Esterilizagdo de Material;

Saneamento Basico — Esgoto sanitario, Destino do Lixo;

Saude da Mulher — Planejamento familiar, gestaco (pré- natal), parto e puerpério, prevengao do cancer de colo e mamas;
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem no Pré-Parto, Parto e Puerpério e nas Emergéncias Obstétricas E
Assisténcia de Enfermagem em Pediatria;

Etica: Principios Basicos De Etica; Regulamentagéo do Exercicio Profissional e Relagdes Humanas;

Imunizagdes: tipo, doses e via de administracao;

Medidas de prevencéo e controle de infecgdes;

Primeiros socorros;

Atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e Emergéncias: Traumatismos, fraturas; Queimaduras; Hemorragias;
Coma diabético; Reanimagao cardio-pulmonar;

Nogdes basicas de Vigilancia Epidemioldgica;

Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, Funcionamento e Assisténcia Hospitalar;

O paciente cirargico: cuidados pré, trans e pds operatorios.

Bibliografia Sugerida:

Cartilha Entendendo o SUS Disponivel em: http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2013/agosto/28/cartilha-entendendo-o-
sus- 2007.pdf e

O SUS de A a Z: garantindo saude nos municipios / Ministério da Saude, Conselho Nacional das Secretarias Municipais de
Saude. - 3. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Saude, 2009 Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.briimages/pdf/2013/agosto/28/sus-3edicao-completo- 190911.pdf

Plano Nacional de Enfrentamento & Microcefalia Disponivel em:

http://portalsaude.saude.gov.br/images/campanhas/dengue2015/Broadside_Microcefalia_20x28_V2.pdf

Protocolo de atengdo a saude e resposta a ocorréncia de microcefalia relacionada a infecgdo pelo virus zika [recurso
eletronico] / Ministério da Saude, Secretaria de Atengdo a Salde. — Brasilia: Ministério da Salde, 2016. Disponivel em:
http:/portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/protocolo-sas-2.pdf
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